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Weiterbildung

Sinn-los-lassen | Freude und Selbstwirksamkeit in der Arbeit mit Fremdsprachi-
gen

In der Arbeit mit fremdsprachigen Menschen begegnen wir oft systemischen Spannungen und
Missverstandnissen. Sprachliche Barrieren, kulturelle Vielfalt, institutionelle Vorgaben und per-
sonliche Pragungen fordern uns heraus — fachlich und menschlich.

Diese Weiterbildung ladt dazu ein, Sinn-los-lassen, wo er eng geworden ist, und Freude sowie
Selbstwirksamkeit neu zu entdecken. Sie schafft einen Raum fir Begegnung, Reflexion und
Verbindung — jenseits von den uns bekannten Methodenkoffern und Techniken wie Verstandi-
gung in Leichter Sprache, standardisierten Moderationsleitfaden oder festgefahrenen Kommuni-
kationsmodellen. Vielmehr geht es um das Wiederentdecken der eigenen Haltung.

Die Weiterbildung richtet sich an Fachpersonen, die mit fremdsprachigen Personen arbeiten
z.B. in Sozialer Arbeit, Arbeitsagogik oder Jobcoaching, Bildung und Integration, Gemeinden
sowie auch im Gesundheitswesen. Fur alle, die sich fragen:

e Wie kann ich meine Arbeit sinnvoller und selbstwirksamer erleben?

e Wie bleibe ich auch in komplexen, angespannten oder widerspruchsvollen Kontexten in der
Beziehung zum Menschen?

e Wie kann Kommunikation auch ohne vollstéandiges Verstehen gelingen?

Diese Weiterbildung will:

e Orientierung und neue Perspektiven geben.
e Entlasten und starken.

¢ Verbindung schaffen.

e Freude und Selbstwirksamkeit erfahrbar machen.

Ein Tag fur Menschen, die mit Menschen arbeiten.

Dieser Weiterbildungstag versteht sich als Schnittstelle, die System und Empathie sowie Fach-
wissen mit Menschlichkeit zusammenfuhrt. Im Mittelpunkt steht eine einfache, aber zentrale
Uberzeugung: Bevor es um Technik geht, kommt die Beziehung. Denn nur durch Verbindung
kann echtes Verstehen entstehen.
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e Interaktive Methoden; erfahrungsorientiert und praxisnah mit Fallbeispielen und Ubungen.
e Fachlicher Austausch und geteiltes Wissen aus Praxis und Erfahrung.
o Die Weiterbildung lebt von echter Begegnung, Prasenz und Offenheit.

Vera Maag
Sozialarbeiterin FH & MAS Systemisch-l6sungsorientierte Beratung & Supervision

Bereichsleitung, Jobcoach & Praxisbildnerin bei social input GmbH

Lukas Banholzer
Psychologe M.Sc., Coach & Prifungsexperte Betriebliche Mentor*innen SCA

Inhaber & Co-Geschéftsfihrer Robert Buchli GmbH
social input GmbH, Laurenzenvorstadt 87/89, 5000 Aarau, 1. Stock
CHF 300.- pro Person

Anmeldungen nehmen wir gerne bis am 26.08.2026 per E-Mail an:
entgegen. Die Platzzahl ist auf 20 Teilnehmende beschrankt. Die Anmeldungen werden nach
Eingang bericksichtigt.

Abmeldungen bis Anmeldeschluss (26.08.2026) sind kostenfrei. Danach werden bei Abmeldun-
gen mehr als 7 Kalendertage vor der Veranstaltung 50% der Teilnahmegebihr in Rechnung ge-
stellt. Bei Abmeldungen weniger als 7 Kalendertage vor der Veranstaltung oder bei Nichter-
scheinen bleiben 100% der Kosten geschuldet.

Fur die Verpflegung tber den Mittag ist von social input GmbH gesorgt, mit einem kleinen liebe-
voll zusammengestellten Buffet. Wir laden euch herzlich ein, bei einem gemeinsamen Zmittag
die Inhalte der Weiterbildung zu verdauen.
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